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CITTA’ DI BASSANO DEL GRAPPA

Medaglia d’Oro al Valor Militare

Servizi di Staff


Spett.le Agenzia

Oggetto: 
richiesta preventivo per indagine di mercato finalizzata all’affidamento diretto di un contratto di somministrazione di lavoro a tempo determinato, categoria B1, 36 ore settimanali per la durata di 18 mesi.



L’Amministrazione Comunale di Bassano del Grappa intende avviare un’indagine di mercato per la fornitura di un contratto di somministrazione di lavoro a tempo determinato, per un lavoratore di categoria B1, a 36 ore settimanali, per la durata presunta di 18 mesi, con il profilo di collaboratore amministrativo.
PRESENTAZIONE OFFERTA: Trattandosi di preventivo finalizzato all’espletamento di una procedura di acquisizione in economia, mediante affidamento diretto, ai sensi dell’articolo 125 del Decreto legislativo n. 163/2006 e del Regolamento per gli acquisti di beni e servizi in economia del Comune di Bassano del Grappa,  secondo “il criterio del prezzo più basso”,  la  ditta in indirizzo è invitata a trasmettere alla scrivente amministrazione secondo le modalità e i termini di seguito descritti la propria migliore offerta, espressa nella forma della tariffa oraria.  A tal fine si fa presente che la contrattazione collettiva di riferimento è quella del comparto Regioni ed Enti Locali.
La ditta in indirizzo, se interessata, dovrà far pervenire,  via fax al seguente numero 0424.519.268, entro e non oltre le ore 12.00 del giorno venerdì 22 marzo 2013 un documento contenente l’istanza di partecipazione con l’offerta economica  con allegata copia fotostatica di un documento di identità in corso di validità del dichiarante,  secondo il fac-simile allegato sub. A)  al presente atto.  

REQUISITI RICHIESTI PER LA PARTECIPAZIONE: codesta Ditta sarà ammessa a presentare la propria offerta solo se in possesso dei requisiti di ordine generale di cui all’articolo 38 del D.Lgs 163/2006 e degli altri indicati nel fac-simile  allegato sub. A).  I suddetti requisiti sono da attestare per mezzo di dichiarazioni sostitutive rese ai sensi del DPR n. 445/2000  sempre con l’utilizzo del fac-simile  allegato sub. A). 

DISPOSIZIONI FINALI:  Trattandosi di indagine di mercato per l’affidamento diretto in economia della fornitura in oggetto il Comune di Bassano del Grappa si riserva, a suo insindacabile giudizio, di non procedere con l’affidamento medesimo.  

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO: Ai sensi dell’art. 10 del D.Lgs. 12/04/2006, n. 163, recante “Codice dei contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture in attuazione delle direttive 2004/17/CE e 2004/18/CE” e della legge 07/08/1990, n. 241 e ss. mm. ii., responsabile unico del procedimento è: Segretario Generale Dott. Antonello Accadia.

Informativa ai sensi dell'articolo 13 DLGS 196/2003

Si informa che, ai sensi dell’art. 13 del Decreto Legislativo 30 giugno 2003 n. 196, contenente disposizioni a tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati personali, i dati personali forniti, o che comunque verranno acquisiti durante lo svolgimento del procedimento instaurato a seguito della presente lettera di invito, sono oggetto di trattamento, nel rispetto della succitata normativa.

I dati vengono trattati per finalità istituzionali connesse o strumentali all’attività dell’Ente come ad esempio:

- per eseguire obblighi di legge;

- per esigenze di tipo operativo o gestionale;

- per dare esecuzione a prestazioni contrattualmente convenute.

Per trattamento dei dati personali si intende la loro raccolta, registrazione, organizzazione, interconnessione, elaborazione, modificazione, comunicazione, diffusione, cancellazione, distruzione, ovvero la combinazione di due o più di tali operazioni.

Il trattamento dei dati avviene mediante elaborazioni manuali e strumenti informatici con logiche strettamente correlate alle finalità della raccolta e comunque in modo da garantire la riservatezza e la sicurezza dei dati nell’osservanza degli obblighi previsti dagli artt. 2 (Finalità), 3 (Necessità), 11-17 (Regole per tutti i trattamenti) 31- 36 (Sicurezza dei dati e dei sistemi) e dall’allegato B) Disciplinare tecnico in materia di misure minime di sicurezza, del Decreto Legislativo 30 giugno 2003 n. 196. Per la partecipazione alla presente procedura il conferimento dei dati è obbligatorio. I dati personali identificativi, sensibili e giudiziari, potranno essere comunicati a soggetti pubblici o privati quali collaboratori, consulenti, Pubbliche Amministrazioni, ove necessario e nei limiti strettamente pertinenti al perseguimento delle finalità sopra descritte. Si informa, infine, che in relazione ai dati personali possono sempre essere esercitati i diritti previsti dall’art. 7 con le modalità di cui agli artt. 8 e 9 del Decreto Legislativo 30 giugno 2003 n. 196.






Il Segretario  Generale








Dott. Antonello Accadia

Allegato sub. A) 





AL COMUNE DI BASSANO DEL GRAPPA

Via Matteotti n. 39 – 36061 Bassano del Grappa (VI) – trasmissione via fax 0424.519.272       

Oggetto: 
indagine di mercato finalizzata all’affidamento diretto di un contratto di somministrazione di lavoro a tempo determinato, categoria B1, 36 ore settimanali per la durata di 18 mesi
Il sottoscritto/a _________________________________nato/a a  _________________ il _________________residente a __________________in via/piazza ___________________n.______nella qualità di ______________________________dell’operatore economico _______________________________con sede a _____________________in via/piazza _____________n. ____________  c.f.__________________________partita i.v.a.  ________________________telefax. ___________________telefono _____________________cellulare ___________________e-mail:________________________________________ 

Chiede di essere ammesso a partecipare alla indagine di mercato finalizzata all’ affidamento diretto di cui all’oggetto e  a tal fine





  
D I C H I A R A

- ai sensi degli artt. 46 e 47 D.P.R. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 e delle conseguenze previste dall’art. 75 del citato D.P.R. 445/2000, per il caso di dichiarazioni mendaci: 

a) di essere abilitato ad impegnare l’operatore economico offerente;

b) che non sussiste alcuna delle cause di esclusione di cui  all’art. 38 del D.Lgs. 163/2006 e s.m.i.; 

c) che non sussiste alcuna causa ostativa a contrattare con la Pubblica Amministrazione in base alle disposizioni di legge vigenti;

d) che non sussiste alcuna delle cause ostative alla stipulazione del contratto di cui all’art. 10 Legge 575/65 e successive modifiche ed integrazioni nei confronti del soggetto concorrente e degli altri soggetti menzionati dall'art. 2, comma 3, D.P.R.  252/98;

e) di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto di lavoro dei disabili e le norme sulla previdenza e contribuzione a favore dei propri dipendenti;
f)  di accettare tutte le disposizioni contenute nella lettera di invito prestando sin d’ora il proprio consenso all’utilizzo dei propri dati secondo quanto indicato nella medesima;

g) di impegnarsi a mantenere valida e vincolante l’offerta per 180 (centottanta) giorni consecutivi a decorrere dalla scadenza del termine per la presentazione delle offerte,  prendendo atto, altresì, che, trattandosi di mera indagine di mercato, l’Amministrazione si riserva la facoltà di non procedere all’affidamento;

h) che il numero di telefax al quale vanno inviate le comunicazioni è il seguente: ______________

OFFRE
la seguente tariffa oraria finita che l’Agenzia applicherà per la somministrazione di lavoro a tempo determinato:

	CATEGORIA
	COSTO ORARIO OFFERTO

	CATEGORIA “B” POSIZIONE ECONOMICA “B1”

PROFILO COLLABORATORE  AMMINISTRATIVO 
	€ ________________________ (cifre)

€ _________________________(lettere)


Il costo orario offerto, come sopra determinato, è comprensivo di tutti i seguenti elementi:

1. Retribuzione dei lavoratori;

2. Ricerca e selezione del personale;

3. Oneri contributivi assistenziali e previdenziali come da CCNL per le imprese fornitrici di lavoro temporaneo;

4. Quota assicurativa INAIL (aliquota 4/1000);

5. Rateo TFR;

6. Rateo ferie (e festività soppresse);

7. Oneri relativi al fondo obbligatorio per la formazione dei lavoratori temporanei;

8. Festività infrasettimanali;

9. Attività di formazione;

10. Sostituzione del personale;

11. Oneri relativi alla sicurezza 

12. Utile dell’Agenzia.

data……………………………………. 
(firma leggibile del legale rappresentante) 
Allegati:
a) documento di identità in coso di validità del / dei soggetto/i  firmatario/i.

[image: image2.png]i




CITTA’ DI BASSANO DEL GRAPPA

Medaglia d’Oro al Valor Militare

Servizi di Staff


Spett.le Agenzia

Temporary S.p.a.
Via Beata Giovanna, 36
Bassano del Grappa 36061
FAX: 0424/1900252
Oggetto: 
richiesta preventivo per indagine di mercato finalizzata all’affidamento diretto di un contratto di somministrazione di lavoro a tempo determinato, categoria B1, 36 ore settimanali per la durata di 18 mesi.



L’Amministrazione Comunale di Bassano del Grappa intende avviare un’indagine di mercato per la fornitura di un contratto di somministrazione di lavoro a tempo determinato, per un lavoratore di categoria B1, a 36 ore settimanali, per la durata presunta di 18 mesi, con il profilo di collaboratore amministrativo.
PRESENTAZIONE OFFERTA: Trattandosi di preventivo finalizzato all’espletamento di una procedura di acquisizione in economia, mediante affidamento diretto, ai sensi dell’articolo 125 del Decreto legislativo n. 163/2006 e del Regolamento per gli acquisti di beni e servizi in economia del Comune di Bassano del Grappa,  secondo “il criterio del prezzo più basso”,  la  ditta in indirizzo è invitata a trasmettere alla scrivente amministrazione secondo le modalità e i termini di seguito descritti la propria migliore offerta, espressa nella forma della tariffa oraria.  A tal fine si fa presente che la contrattazione collettiva di riferimento è quella del comparto Regioni ed Enti Locali.
La ditta in indirizzo, se interessata, dovrà far pervenire,  via fax al seguente numero 0424.519.268, entro e non oltre le ore 12.00 del giorno venerdì 22 marzo 2013 un documento contenente l’istanza di partecipazione con l’offerta economica  con allegata copia fotostatica di un documento di identità in corso di validità del dichiarante,  secondo il fac-simile allegato sub. A)  al presente atto.  

REQUISITI RICHIESTI PER LA PARTECIPAZIONE: codesta Ditta sarà ammessa a presentare la propria offerta solo se in possesso dei requisiti di ordine generale di cui all’articolo 38 del D.Lgs 163/2006 e degli altri indicati nel fac-simile  allegato sub. A).  I suddetti requisiti sono da attestare per mezzo di dichiarazioni sostitutive rese ai sensi del DPR n. 445/2000  sempre con l’utilizzo del fac-simile  allegato sub. A). 

DISPOSIZIONI FINALI:  Trattandosi di indagine di mercato per l’affidamento diretto in economia della fornitura in oggetto il Comune di Bassano del Grappa si riserva, a suo insindacabile giudizio, di non procedere con l’affidamento medesimo.  

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO: Ai sensi dell’art. 10 del D.Lgs. 12/04/2006, n. 163, recante “Codice dei contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture in attuazione delle direttive 2004/17/CE e 2004/18/CE” e della legge 07/08/1990, n. 241 e ss. mm. ii., responsabile unico del procedimento è: Segretario Generale Dott. Antonello Accadia.

Informativa ai sensi dell'articolo 13 DLGS 196/2003

Si informa che, ai sensi dell’art. 13 del Decreto Legislativo 30 giugno 2003 n. 196, contenente disposizioni a tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati personali, i dati personali forniti, o che comunque verranno acquisiti durante lo svolgimento del procedimento instaurato a seguito della presente lettera di invito, sono oggetto di trattamento, nel rispetto della succitata normativa.

I dati vengono trattati per finalità istituzionali connesse o strumentali all’attività dell’Ente come ad esempio:

- per eseguire obblighi di legge;

- per esigenze di tipo operativo o gestionale;

- per dare esecuzione a prestazioni contrattualmente convenute.

Per trattamento dei dati personali si intende la loro raccolta, registrazione, organizzazione, interconnessione, elaborazione, modificazione, comunicazione, diffusione, cancellazione, distruzione, ovvero la combinazione di due o più di tali operazioni.

Il trattamento dei dati avviene mediante elaborazioni manuali e strumenti informatici con logiche strettamente correlate alle finalità della raccolta e comunque in modo da garantire la riservatezza e la sicurezza dei dati nell’osservanza degli obblighi previsti dagli artt. 2 (Finalità), 3 (Necessità), 11-17 (Regole per tutti i trattamenti) 31- 36 (Sicurezza dei dati e dei sistemi) e dall’allegato B) Disciplinare tecnico in materia di misure minime di sicurezza, del Decreto Legislativo 30 giugno 2003 n. 196. Per la partecipazione alla presente procedura il conferimento dei dati è obbligatorio. I dati personali identificativi, sensibili e giudiziari, potranno essere comunicati a soggetti pubblici o privati quali collaboratori, consulenti, Pubbliche Amministrazioni, ove necessario e nei limiti strettamente pertinenti al perseguimento delle finalità sopra descritte. Si informa, infine, che in relazione ai dati personali possono sempre essere esercitati i diritti previsti dall’art. 7 con le modalità di cui agli artt. 8 e 9 del Decreto Legislativo 30 giugno 2003 n. 196.






Il Segretario  Generale








Dott. Antonello Accadia

Allegato sub. A) 





AL COMUNE DI BASSANO DEL GRAPPA

Via Matteotti n. 39 – 36061 Bassano del Grappa (VI) – trasmissione via fax 0424.519.272       

Oggetto: 
indagine di mercato finalizzata all’affidamento diretto di un contratto di somministrazione di lavoro a tempo determinato, categoria B1, 36 ore settimanali per la durata di 18 mesi
Il sottoscritto/a _________________________________nato/a a  _________________ il _________________residente a __________________in via/piazza ___________________n.______nella qualità di ______________________________dell’operatore economico _______________________________con sede a _____________________in via/piazza _____________n. ____________  c.f.__________________________partita i.v.a.  ________________________telefax. ___________________telefono _____________________cellulare ___________________e-mail:________________________________________ 

Chiede di essere ammesso a partecipare alla indagine di mercato finalizzata all’ affidamento diretto di cui all’oggetto e  a tal fine





  
D I C H I A R A

- ai sensi degli artt. 46 e 47 D.P.R. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 e delle conseguenze previste dall’art. 75 del citato D.P.R. 445/2000, per il caso di dichiarazioni mendaci: 

a) di essere abilitato ad impegnare l’operatore economico offerente;

b) che non sussiste alcuna delle cause di esclusione di cui  all’art. 38 del D.Lgs. 163/2006 e s.m.i.; 

c) che non sussiste alcuna causa ostativa a contrattare con la Pubblica Amministrazione in base alle disposizioni di legge vigenti;

d) che non sussiste alcuna delle cause ostative alla stipulazione del contratto di cui all’art. 10 Legge 575/65 e successive modifiche ed integrazioni nei confronti del soggetto concorrente e degli altri soggetti menzionati dall'art. 2, comma 3, D.P.R.  252/98;

e) di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto di lavoro dei disabili e le norme sulla previdenza e contribuzione a favore dei propri dipendenti;
f)  di accettare tutte le disposizioni contenute nella lettera di invito prestando sin d’ora il proprio consenso all’utilizzo dei propri dati secondo quanto indicato nella medesima;

g) di impegnarsi a mantenere valida e vincolante l’offerta per 180 (centottanta) giorni consecutivi a decorrere dalla scadenza del termine per la presentazione delle offerte,  prendendo atto, altresì, che, trattandosi di mera indagine di mercato, l’Amministrazione si riserva la facoltà di non procedere all’affidamento;

h) che il numero di telefax al quale vanno inviate le comunicazioni è il seguente: ______________

OFFRE
la seguente tariffa oraria finita che l’Agenzia applicherà per la somministrazione di lavoro a tempo determinato:

	CATEGORIA
	COSTO ORARIO OFFERTO

	CATEGORIA “B” POSIZIONE ECONOMICA “B1”

PROFILO COLLABORATORE  AMMINISTRATIVO 
	€ ________________________ (cifre)

€ _________________________(lettere)


Il costo orario offerto, come sopra determinato, è comprensivo di tutti i seguenti elementi:

13. Retribuzione dei lavoratori;

14. Ricerca e selezione del personale;

15. Oneri contributivi assistenziali e previdenziali come da CCNL per le imprese fornitrici di lavoro temporaneo;

16. Quota assicurativa INAIL (aliquota 4/1000);

17. Rateo TFR;

18. Rateo ferie (e festività soppresse);

19. Oneri relativi al fondo obbligatorio per la formazione dei lavoratori temporanei;

20. Festività infrasettimanali;

21. Attività di formazione;

22. Sostituzione del personale;

23. Oneri relativi alla sicurezza 

24. Utile dell’Agenzia.

data……………………………………. 
(firma leggibile del legale rappresentante) 
Allegati:
a) documento di identità in coso di validità del / dei soggetto/i  firmatario/i.
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CITTA’ DI BASSANO DEL GRAPPA

Medaglia d’Oro al Valor Militare

Servizi di Staff


Spett.le Agenzia

AgenziaPiù S.p.a.
Viale Pecori Giraldi, 14/A
Bassano del Grappa 36061
FAX: 0424/508945
Oggetto: 
richiesta preventivo per indagine di mercato finalizzata all’affidamento diretto di un contratto di somministrazione di lavoro a tempo determinato, categoria B1, 36 ore settimanali per la durata di 18 mesi.



L’Amministrazione Comunale di Bassano del Grappa intende avviare un’indagine di mercato per la fornitura di un contratto di somministrazione di lavoro a tempo determinato, per un lavoratore di categoria B1, a 36 ore settimanali, per la durata presunta di 18 mesi, con il profilo di collaboratore amministrativo.
PRESENTAZIONE OFFERTA: Trattandosi di preventivo finalizzato all’espletamento di una procedura di acquisizione in economia, mediante affidamento diretto, ai sensi dell’articolo 125 del Decreto legislativo n. 163/2006 e del Regolamento per gli acquisti di beni e servizi in economia del Comune di Bassano del Grappa,  secondo “il criterio del prezzo più basso”,  la  ditta in indirizzo è invitata a trasmettere alla scrivente amministrazione secondo le modalità e i termini di seguito descritti la propria migliore offerta, espressa nella forma della tariffa oraria.  A tal fine si fa presente che la contrattazione collettiva di riferimento è quella del comparto Regioni ed Enti Locali.
La ditta in indirizzo, se interessata, dovrà far pervenire,  via fax al seguente numero 0424.519.268, entro e non oltre le ore 12.00 del giorno venerdì 22 marzo 2013 un documento contenente l’istanza di partecipazione con l’offerta economica  con allegata copia fotostatica di un documento di identità in corso di validità del dichiarante,  secondo il fac-simile allegato sub. A)  al presente atto.  

REQUISITI RICHIESTI PER LA PARTECIPAZIONE: codesta Ditta sarà ammessa a presentare la propria offerta solo se in possesso dei requisiti di ordine generale di cui all’articolo 38 del D.Lgs 163/2006 e degli altri indicati nel fac-simile  allegato sub. A).  I suddetti requisiti sono da attestare per mezzo di dichiarazioni sostitutive rese ai sensi del DPR n. 445/2000  sempre con l’utilizzo del fac-simile  allegato sub. A). 

DISPOSIZIONI FINALI:  Trattandosi di indagine di mercato per l’affidamento diretto in economia della fornitura in oggetto il Comune di Bassano del Grappa si riserva, a suo insindacabile giudizio, di non procedere con l’affidamento medesimo.  

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO: Ai sensi dell’art. 10 del D.Lgs. 12/04/2006, n. 163, recante “Codice dei contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture in attuazione delle direttive 2004/17/CE e 2004/18/CE” e della legge 07/08/1990, n. 241 e ss. mm. ii., responsabile unico del procedimento è: Segretario Generale Dott. Antonello Accadia.

Informativa ai sensi dell'articolo 13 DLGS 196/2003

Si informa che, ai sensi dell’art. 13 del Decreto Legislativo 30 giugno 2003 n. 196, contenente disposizioni a tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati personali, i dati personali forniti, o che comunque verranno acquisiti durante lo svolgimento del procedimento instaurato a seguito della presente lettera di invito, sono oggetto di trattamento, nel rispetto della succitata normativa.

I dati vengono trattati per finalità istituzionali connesse o strumentali all’attività dell’Ente come ad esempio:

- per eseguire obblighi di legge;

- per esigenze di tipo operativo o gestionale;

- per dare esecuzione a prestazioni contrattualmente convenute.

Per trattamento dei dati personali si intende la loro raccolta, registrazione, organizzazione, interconnessione, elaborazione, modificazione, comunicazione, diffusione, cancellazione, distruzione, ovvero la combinazione di due o più di tali operazioni.

Il trattamento dei dati avviene mediante elaborazioni manuali e strumenti informatici con logiche strettamente correlate alle finalità della raccolta e comunque in modo da garantire la riservatezza e la sicurezza dei dati nell’osservanza degli obblighi previsti dagli artt. 2 (Finalità), 3 (Necessità), 11-17 (Regole per tutti i trattamenti) 31- 36 (Sicurezza dei dati e dei sistemi) e dall’allegato B) Disciplinare tecnico in materia di misure minime di sicurezza, del Decreto Legislativo 30 giugno 2003 n. 196. Per la partecipazione alla presente procedura il conferimento dei dati è obbligatorio. I dati personali identificativi, sensibili e giudiziari, potranno essere comunicati a soggetti pubblici o privati quali collaboratori, consulenti, Pubbliche Amministrazioni, ove necessario e nei limiti strettamente pertinenti al perseguimento delle finalità sopra descritte. Si informa, infine, che in relazione ai dati personali possono sempre essere esercitati i diritti previsti dall’art. 7 con le modalità di cui agli artt. 8 e 9 del Decreto Legislativo 30 giugno 2003 n. 196.






Il Segretario  Generale








Dott. Antonello Accadia

Allegato sub. A) 





AL COMUNE DI BASSANO DEL GRAPPA

Via Matteotti n. 39 – 36061 Bassano del Grappa (VI) – trasmissione via fax 0424.519.272       

Oggetto: 
indagine di mercato finalizzata all’affidamento diretto di un contratto di somministrazione di lavoro a tempo determinato, categoria B1, 36 ore settimanali per la durata di 18 mesi
Il sottoscritto/a _________________________________nato/a a  _________________ il _________________residente a __________________in via/piazza ___________________n.______nella qualità di ______________________________dell’operatore economico _______________________________con sede a _____________________in via/piazza _____________n. ____________  c.f.__________________________partita i.v.a.  ________________________telefax. ___________________telefono _____________________cellulare ___________________e-mail:________________________________________ 

Chiede di essere ammesso a partecipare alla indagine di mercato finalizzata all’ affidamento diretto di cui all’oggetto e  a tal fine





  
D I C H I A R A

- ai sensi degli artt. 46 e 47 D.P.R. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 e delle conseguenze previste dall’art. 75 del citato D.P.R. 445/2000, per il caso di dichiarazioni mendaci: 

a) di essere abilitato ad impegnare l’operatore economico offerente;

b) che non sussiste alcuna delle cause di esclusione di cui  all’art. 38 del D.Lgs. 163/2006 e s.m.i.; 

c) che non sussiste alcuna causa ostativa a contrattare con la Pubblica Amministrazione in base alle disposizioni di legge vigenti;

d) che non sussiste alcuna delle cause ostative alla stipulazione del contratto di cui all’art. 10 Legge 575/65 e successive modifiche ed integrazioni nei confronti del soggetto concorrente e degli altri soggetti menzionati dall'art. 2, comma 3, D.P.R.  252/98;

e) di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto di lavoro dei disabili e le norme sulla previdenza e contribuzione a favore dei propri dipendenti;
f)  di accettare tutte le disposizioni contenute nella lettera di invito prestando sin d’ora il proprio consenso all’utilizzo dei propri dati secondo quanto indicato nella medesima;

g) di impegnarsi a mantenere valida e vincolante l’offerta per 180 (centottanta) giorni consecutivi a decorrere dalla scadenza del termine per la presentazione delle offerte,  prendendo atto, altresì, che, trattandosi di mera indagine di mercato, l’Amministrazione si riserva la facoltà di non procedere all’affidamento;

h) che il numero di telefax al quale vanno inviate le comunicazioni è il seguente: ______________

OFFRE
la seguente tariffa oraria finita che l’Agenzia applicherà per la somministrazione di lavoro a tempo determinato:

	CATEGORIA
	COSTO ORARIO OFFERTO

	CATEGORIA “B” POSIZIONE ECONOMICA “B1”

PROFILO COLLABORATORE  AMMINISTRATIVO 
	€ ________________________ (cifre)

€ _________________________(lettere)


Il costo orario offerto, come sopra determinato, è comprensivo di tutti i seguenti elementi:

25. Retribuzione dei lavoratori;

26. Ricerca e selezione del personale;

27. Oneri contributivi assistenziali e previdenziali come da CCNL per le imprese fornitrici di lavoro temporaneo;

28. Quota assicurativa INAIL (aliquota 4/1000);

29. Rateo TFR;

30. Rateo ferie (e festività soppresse);

31. Oneri relativi al fondo obbligatorio per la formazione dei lavoratori temporanei;

32. Festività infrasettimanali;

33. Attività di formazione;

34. Sostituzione del personale;

35. Oneri relativi alla sicurezza 

36. Utile dell’Agenzia.

data……………………………………. 
(firma leggibile del legale rappresentante) 
Allegati:
a) documento di identità in coso di validità del / dei soggetto/i  firmatario/i.
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CITTA’ DI BASSANO DEL GRAPPA

Medaglia d’Oro al Valor Militare

Servizi di Staff


Spett.le Agenzia

GI Group
Largo Corona d’Italia, 24/25
Bassano del Grappa 36061
FAX: 0424/220614
Oggetto: 
richiesta preventivo per indagine di mercato finalizzata all’affidamento diretto di un contratto di somministrazione di lavoro a tempo determinato, categoria B1, 36 ore settimanali per la durata di 18 mesi.



L’Amministrazione Comunale di Bassano del Grappa intende avviare un’indagine di mercato per la fornitura di un contratto di somministrazione di lavoro a tempo determinato, per un lavoratore di categoria B1, a 36 ore settimanali, per la durata presunta di 18 mesi, con il profilo di collaboratore amministrativo.
PRESENTAZIONE OFFERTA: Trattandosi di preventivo finalizzato all’espletamento di una procedura di acquisizione in economia, mediante affidamento diretto, ai sensi dell’articolo 125 del Decreto legislativo n. 163/2006 e del Regolamento per gli acquisti di beni e servizi in economia del Comune di Bassano del Grappa,  secondo “il criterio del prezzo più basso”,  la  ditta in indirizzo è invitata a trasmettere alla scrivente amministrazione secondo le modalità e i termini di seguito descritti la propria migliore offerta, espressa nella forma della tariffa oraria.  A tal fine si fa presente che la contrattazione collettiva di riferimento è quella del comparto Regioni ed Enti Locali.
La ditta in indirizzo, se interessata, dovrà far pervenire,  via fax al seguente numero 0424.519.268, entro e non oltre le ore 12.00 del giorno venerdì 22 marzo 2013 un documento contenente l’istanza di partecipazione con l’offerta economica  con allegata copia fotostatica di un documento di identità in corso di validità del dichiarante,  secondo il fac-simile allegato sub. A)  al presente atto.  

REQUISITI RICHIESTI PER LA PARTECIPAZIONE: codesta Ditta sarà ammessa a presentare la propria offerta solo se in possesso dei requisiti di ordine generale di cui all’articolo 38 del D.Lgs 163/2006 e degli altri indicati nel fac-simile  allegato sub. A).  I suddetti requisiti sono da attestare per mezzo di dichiarazioni sostitutive rese ai sensi del DPR n. 445/2000  sempre con l’utilizzo del fac-simile  allegato sub. A). 

DISPOSIZIONI FINALI:  Trattandosi di indagine di mercato per l’affidamento diretto in economia della fornitura in oggetto il Comune di Bassano del Grappa si riserva, a suo insindacabile giudizio, di non procedere con l’affidamento medesimo.  

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO: Ai sensi dell’art. 10 del D.Lgs. 12/04/2006, n. 163, recante “Codice dei contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture in attuazione delle direttive 2004/17/CE e 2004/18/CE” e della legge 07/08/1990, n. 241 e ss. mm. ii., responsabile unico del procedimento è: Segretario Generale Dott. Antonello Accadia.

Informativa ai sensi dell'articolo 13 DLGS 196/2003

Si informa che, ai sensi dell’art. 13 del Decreto Legislativo 30 giugno 2003 n. 196, contenente disposizioni a tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati personali, i dati personali forniti, o che comunque verranno acquisiti durante lo svolgimento del procedimento instaurato a seguito della presente lettera di invito, sono oggetto di trattamento, nel rispetto della succitata normativa.

I dati vengono trattati per finalità istituzionali connesse o strumentali all’attività dell’Ente come ad esempio:

- per eseguire obblighi di legge;

- per esigenze di tipo operativo o gestionale;

- per dare esecuzione a prestazioni contrattualmente convenute.

Per trattamento dei dati personali si intende la loro raccolta, registrazione, organizzazione, interconnessione, elaborazione, modificazione, comunicazione, diffusione, cancellazione, distruzione, ovvero la combinazione di due o più di tali operazioni.

Il trattamento dei dati avviene mediante elaborazioni manuali e strumenti informatici con logiche strettamente correlate alle finalità della raccolta e comunque in modo da garantire la riservatezza e la sicurezza dei dati nell’osservanza degli obblighi previsti dagli artt. 2 (Finalità), 3 (Necessità), 11-17 (Regole per tutti i trattamenti) 31- 36 (Sicurezza dei dati e dei sistemi) e dall’allegato B) Disciplinare tecnico in materia di misure minime di sicurezza, del Decreto Legislativo 30 giugno 2003 n. 196. Per la partecipazione alla presente procedura il conferimento dei dati è obbligatorio. I dati personali identificativi, sensibili e giudiziari, potranno essere comunicati a soggetti pubblici o privati quali collaboratori, consulenti, Pubbliche Amministrazioni, ove necessario e nei limiti strettamente pertinenti al perseguimento delle finalità sopra descritte. Si informa, infine, che in relazione ai dati personali possono sempre essere esercitati i diritti previsti dall’art. 7 con le modalità di cui agli artt. 8 e 9 del Decreto Legislativo 30 giugno 2003 n. 196.






Il Segretario  Generale








Dott. Antonello Accadia

Allegato sub. A) 





AL COMUNE DI BASSANO DEL GRAPPA

Via Matteotti n. 39 – 36061 Bassano del Grappa (VI) – trasmissione via fax 0424.519.272       

Oggetto: 
indagine di mercato finalizzata all’affidamento diretto di un contratto di somministrazione di lavoro a tempo determinato, categoria B1, 36 ore settimanali per la durata di 18 mesi
Il sottoscritto/a _________________________________nato/a a  _________________ il _________________residente a __________________in via/piazza ___________________n.______nella qualità di ______________________________dell’operatore economico _______________________________con sede a _____________________in via/piazza _____________n. ____________  c.f.__________________________partita i.v.a.  ________________________telefax. ___________________telefono _____________________cellulare ___________________e-mail:________________________________________ 

Chiede di essere ammesso a partecipare alla indagine di mercato finalizzata all’ affidamento diretto di cui all’oggetto e  a tal fine





  
D I C H I A R A

- ai sensi degli artt. 46 e 47 D.P.R. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 e delle conseguenze previste dall’art. 75 del citato D.P.R. 445/2000, per il caso di dichiarazioni mendaci: 

a) di essere abilitato ad impegnare l’operatore economico offerente;

b) che non sussiste alcuna delle cause di esclusione di cui  all’art. 38 del D.Lgs. 163/2006 e s.m.i.; 

c) che non sussiste alcuna causa ostativa a contrattare con la Pubblica Amministrazione in base alle disposizioni di legge vigenti;

d) che non sussiste alcuna delle cause ostative alla stipulazione del contratto di cui all’art. 10 Legge 575/65 e successive modifiche ed integrazioni nei confronti del soggetto concorrente e degli altri soggetti menzionati dall'art. 2, comma 3, D.P.R.  252/98;

e) di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto di lavoro dei disabili e le norme sulla previdenza e contribuzione a favore dei propri dipendenti;
f)  di accettare tutte le disposizioni contenute nella lettera di invito prestando sin d’ora il proprio consenso all’utilizzo dei propri dati secondo quanto indicato nella medesima;

g) di impegnarsi a mantenere valida e vincolante l’offerta per 180 (centottanta) giorni consecutivi a decorrere dalla scadenza del termine per la presentazione delle offerte,  prendendo atto, altresì, che, trattandosi di mera indagine di mercato, l’Amministrazione si riserva la facoltà di non procedere all’affidamento;

h) che il numero di telefax al quale vanno inviate le comunicazioni è il seguente: ______________

OFFRE
la seguente tariffa oraria finita che l’Agenzia applicherà per la somministrazione di lavoro a tempo determinato:

	CATEGORIA
	COSTO ORARIO OFFERTO

	CATEGORIA “B” POSIZIONE ECONOMICA “B1”

PROFILO COLLABORATORE  AMMINISTRATIVO 
	€ ________________________ (cifre)

€ _________________________(lettere)


Il costo orario offerto, come sopra determinato, è comprensivo di tutti i seguenti elementi:

37. Retribuzione dei lavoratori;

38. Ricerca e selezione del personale;

39. Oneri contributivi assistenziali e previdenziali come da CCNL per le imprese fornitrici di lavoro temporaneo;

40. Quota assicurativa INAIL (aliquota 4/1000);

41. Rateo TFR;

42. Rateo ferie (e festività soppresse);

43. Oneri relativi al fondo obbligatorio per la formazione dei lavoratori temporanei;

44. Festività infrasettimanali;

45. Attività di formazione;

46. Sostituzione del personale;

47. Oneri relativi alla sicurezza 

48. Utile dell’Agenzia.

data……………………………………. 
(firma leggibile del legale rappresentante) 
Allegati:
a) documento di identità in coso di validità del / dei soggetto/i  firmatario/i.
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CITTA’ DI BASSANO DEL GRAPPA

Medaglia d’Oro al Valor Militare

Servizi di Staff


Spett.le Agenzia

Kelly Service S.p.a.
Largo Parolini, 132
Bassano del Grappa 36061
FAX: 0424/526273
Oggetto: 
richiesta preventivo per indagine di mercato finalizzata all’affidamento diretto di un contratto di somministrazione di lavoro a tempo determinato, categoria B1, 36 ore settimanali per la durata di 18 mesi.



L’Amministrazione Comunale di Bassano del Grappa intende avviare un’indagine di mercato per la fornitura di un contratto di somministrazione di lavoro a tempo determinato, per un lavoratore di categoria B1, a 36 ore settimanali, per la durata presunta di 18 mesi, con il profilo di collaboratore amministrativo.
PRESENTAZIONE OFFERTA: Trattandosi di preventivo finalizzato all’espletamento di una procedura di acquisizione in economia, mediante affidamento diretto, ai sensi dell’articolo 125 del Decreto legislativo n. 163/2006 e del Regolamento per gli acquisti di beni e servizi in economia del Comune di Bassano del Grappa,  secondo “il criterio del prezzo più basso”,  la  ditta in indirizzo è invitata a trasmettere alla scrivente amministrazione secondo le modalità e i termini di seguito descritti la propria migliore offerta, espressa nella forma della tariffa oraria.  A tal fine si fa presente che la contrattazione collettiva di riferimento è quella del comparto Regioni ed Enti Locali.
La ditta in indirizzo, se interessata, dovrà far pervenire,  via fax al seguente numero 0424.519.268, entro e non oltre le ore 12.00 del giorno venerdì 22 marzo 2013 un documento contenente l’istanza di partecipazione con l’offerta economica  con allegata copia fotostatica di un documento di identità in corso di validità del dichiarante,  secondo il fac-simile allegato sub. A)  al presente atto.  

REQUISITI RICHIESTI PER LA PARTECIPAZIONE: codesta Ditta sarà ammessa a presentare la propria offerta solo se in possesso dei requisiti di ordine generale di cui all’articolo 38 del D.Lgs 163/2006 e degli altri indicati nel fac-simile  allegato sub. A).  I suddetti requisiti sono da attestare per mezzo di dichiarazioni sostitutive rese ai sensi del DPR n. 445/2000  sempre con l’utilizzo del fac-simile  allegato sub. A). 

DISPOSIZIONI FINALI:  Trattandosi di indagine di mercato per l’affidamento diretto in economia della fornitura in oggetto il Comune di Bassano del Grappa si riserva, a suo insindacabile giudizio, di non procedere con l’affidamento medesimo.  

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO: Ai sensi dell’art. 10 del D.Lgs. 12/04/2006, n. 163, recante “Codice dei contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture in attuazione delle direttive 2004/17/CE e 2004/18/CE” e della legge 07/08/1990, n. 241 e ss. mm. ii., responsabile unico del procedimento è: Segretario Generale Dott. Antonello Accadia.

Informativa ai sensi dell'articolo 13 DLGS 196/2003

Si informa che, ai sensi dell’art. 13 del Decreto Legislativo 30 giugno 2003 n. 196, contenente disposizioni a tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati personali, i dati personali forniti, o che comunque verranno acquisiti durante lo svolgimento del procedimento instaurato a seguito della presente lettera di invito, sono oggetto di trattamento, nel rispetto della succitata normativa.

I dati vengono trattati per finalità istituzionali connesse o strumentali all’attività dell’Ente come ad esempio:

- per eseguire obblighi di legge;

- per esigenze di tipo operativo o gestionale;

- per dare esecuzione a prestazioni contrattualmente convenute.

Per trattamento dei dati personali si intende la loro raccolta, registrazione, organizzazione, interconnessione, elaborazione, modificazione, comunicazione, diffusione, cancellazione, distruzione, ovvero la combinazione di due o più di tali operazioni.

Il trattamento dei dati avviene mediante elaborazioni manuali e strumenti informatici con logiche strettamente correlate alle finalità della raccolta e comunque in modo da garantire la riservatezza e la sicurezza dei dati nell’osservanza degli obblighi previsti dagli artt. 2 (Finalità), 3 (Necessità), 11-17 (Regole per tutti i trattamenti) 31- 36 (Sicurezza dei dati e dei sistemi) e dall’allegato B) Disciplinare tecnico in materia di misure minime di sicurezza, del Decreto Legislativo 30 giugno 2003 n. 196. Per la partecipazione alla presente procedura il conferimento dei dati è obbligatorio. I dati personali identificativi, sensibili e giudiziari, potranno essere comunicati a soggetti pubblici o privati quali collaboratori, consulenti, Pubbliche Amministrazioni, ove necessario e nei limiti strettamente pertinenti al perseguimento delle finalità sopra descritte. Si informa, infine, che in relazione ai dati personali possono sempre essere esercitati i diritti previsti dall’art. 7 con le modalità di cui agli artt. 8 e 9 del Decreto Legislativo 30 giugno 2003 n. 196.






Il Segretario  Generale








Dott. Antonello Accadia

Allegato sub. A) 





AL COMUNE DI BASSANO DEL GRAPPA

Via Matteotti n. 39 – 36061 Bassano del Grappa (VI) – trasmissione via fax 0424.519.272       

Oggetto: 
indagine di mercato finalizzata all’affidamento diretto di un contratto di somministrazione di lavoro a tempo determinato, categoria B1, 36 ore settimanali per la durata di 18 mesi
Il sottoscritto/a _________________________________nato/a a  _________________ il _________________residente a __________________in via/piazza ___________________n.______nella qualità di ______________________________dell’operatore economico _______________________________con sede a _____________________in via/piazza _____________n. ____________  c.f.__________________________partita i.v.a.  ________________________telefax. ___________________telefono _____________________cellulare ___________________e-mail:________________________________________ 

Chiede di essere ammesso a partecipare alla indagine di mercato finalizzata all’ affidamento diretto di cui all’oggetto e  a tal fine





  
D I C H I A R A

- ai sensi degli artt. 46 e 47 D.P.R. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 e delle conseguenze previste dall’art. 75 del citato D.P.R. 445/2000, per il caso di dichiarazioni mendaci: 

a) di essere abilitato ad impegnare l’operatore economico offerente;

b) che non sussiste alcuna delle cause di esclusione di cui  all’art. 38 del D.Lgs. 163/2006 e s.m.i.; 

c) che non sussiste alcuna causa ostativa a contrattare con la Pubblica Amministrazione in base alle disposizioni di legge vigenti;

d) che non sussiste alcuna delle cause ostative alla stipulazione del contratto di cui all’art. 10 Legge 575/65 e successive modifiche ed integrazioni nei confronti del soggetto concorrente e degli altri soggetti menzionati dall'art. 2, comma 3, D.P.R.  252/98;

e) di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto di lavoro dei disabili e le norme sulla previdenza e contribuzione a favore dei propri dipendenti;
f)  di accettare tutte le disposizioni contenute nella lettera di invito prestando sin d’ora il proprio consenso all’utilizzo dei propri dati secondo quanto indicato nella medesima;

g) di impegnarsi a mantenere valida e vincolante l’offerta per 180 (centottanta) giorni consecutivi a decorrere dalla scadenza del termine per la presentazione delle offerte,  prendendo atto, altresì, che, trattandosi di mera indagine di mercato, l’Amministrazione si riserva la facoltà di non procedere all’affidamento;

h) che il numero di telefax al quale vanno inviate le comunicazioni è il seguente: ______________

OFFRE
la seguente tariffa oraria finita che l’Agenzia applicherà per la somministrazione di lavoro a tempo determinato:

	CATEGORIA
	COSTO ORARIO OFFERTO

	CATEGORIA “B” POSIZIONE ECONOMICA “B1”

PROFILO COLLABORATORE  AMMINISTRATIVO 
	€ ________________________ (cifre)

€ _________________________(lettere)


Il costo orario offerto, come sopra determinato, è comprensivo di tutti i seguenti elementi:

49. Retribuzione dei lavoratori;

50. Ricerca e selezione del personale;

51. Oneri contributivi assistenziali e previdenziali come da CCNL per le imprese fornitrici di lavoro temporaneo;

52. Quota assicurativa INAIL (aliquota 4/1000);

53. Rateo TFR;

54. Rateo ferie (e festività soppresse);

55. Oneri relativi al fondo obbligatorio per la formazione dei lavoratori temporanei;

56. Festività infrasettimanali;

57. Attività di formazione;

58. Sostituzione del personale;

59. Oneri relativi alla sicurezza 

60. Utile dell’Agenzia.

data……………………………………. 
(firma leggibile del legale rappresentante) 
Allegati:
a) documento di identità in coso di validità del / dei soggetto/i  firmatario/i.




Servizio Personale – Responsabile del Servizio dott. Alessandro Zanutto

Informazioni e visione atti e documenti: 

Tel. 0424 519.240 - Fax 0424 519.268  - e-mail:  ufficio.personale@comune.bassano.vi.it 
Orario ufficio: lunedì – martedì - giovedì: dalle  9.00 alle 12.00 e dalle 15.00 alle 17.00 - mercoledì e venerdì dalle 9.00 alle 12.00

